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Stichting Woningbouw
Achtkarspelen (SWA) te
Buitenpost is de leukste
woningcorporatie in de
Friese Wouden. SWA is een
eigenzinnige
woningcorporatie die
duurzaam betrokken is. In
Achtkarspelen in de 11
karakteristieke dorpen
hebben wij een gevarieerd
woningbezit van bijna 3000
woningen. SWA bestaat uit
een team van 29 betrokken
en gemotiveerde
medewerkers. Bij SWA
staan waarden zoals
positiviteit,
resultaatgerichtheid,
betrokkenheid en
samenwerking centraal.
Samen werken we aan een
leefomgeving die niet alleen
comfortabel is, maar ook
toekomstbestendig. Voor
meer informatie raadpleeg de
website www.swa.frl

SWA waar je je veilig
voelt en jezelf kunt
zijn, voor nu en in de
toekomst

Wij zijn op zoek naar een enthousiaste accurate collega voor de functie

Administratief medewerker

Het betreft een functie voor 24 uur week.

W

at ga je doen?

Het zorgdragen voor de coderingen en boekingen van de
planmatigonderhouds- en nieuwbouwfacturen waaronder ook het
registreren van de budgetten en verplichtingen.

De controle op de aansluitingen tussen de onderhoudsadministratie
en de grootboekadministratie ten behoeve van de controller.

Het aanleveren van realisatiecijfers ten opzichte van de begroting
van de diverse onderhouds- en projectadministraties.

Het overnemen van de dagelijkse taken van collega’s bij hun
afwezigheid op de afdeling.

Wat breng je mee

een financieel administratieve achtergrond op minimaal MBO4-
niveau;

weet het belang van goede informatie-uitwisseling met collega’s en
beschikt over probleemoplossend vermogen;

uitstekende ervaring met Excel en Microsoft Dynamics;
kwaliteitsbewust;

kunt goed plannen en functioneert prima in tijdelijk stressvolle
situaties;

handelt pro actief en voert de benodigde acties uit bij onjuistheden;
een collegiaal ingesteld persoon die zich thuis voelt in een no-
nonsense omgeving

per 1 december 2026 beschikbaar of eerder wanneer mogelijk

Wij kun je van ons verwachten

werk in een plezierige no-nonsense omgeving.

een goed salaris conform CAO Woondiensten, salarisschaal E.
inschaling is afhankelijk van relevante ervaring en zit tussen de €
2.104 - € 2.570,- bruto per maand bij 24 uur, exclusief 8%
vakantiegeld en 4% eindejaarsuitkering.

aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals goede
opleidings- en ontwikkelingsmogelijkheden.

Een jaarcontract dat wordt omgezet in een contract voor onbepaalde
tijd als de samenwerking van beide kanten bevalt.

Is het iets voor jou?
Reageer dan met je motivatiebrief en persoonlijke gegevens voor
vrijdag 16 oktober 2026.de reactie kan:

per post naar Stichting Woningbouw Achtkarspelen, Zwanebloem 5,
9285 LZ Buitenpost.
per mail naar MTfinancien@swa.ftl
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